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INFLAGAO DE 2021 FECHA O ANO COM A MARCA DE 10,06%, ESTOURANDO A META DE 3,75%
PREVISTA PARA O PERIODO

MOBILIZAGAO PARA CAMPANHA SALARIAL

O sistema de metas de inflacdo existe desde 1999 no Brasil. O Conselho Monetéario Nacional (CMN) estabelece uma meta
em junho de cada ano, competindo ao Banco Central adotar as medidas necessarias para alcanca-la. O indice de precos utili-
zado é o indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE). A meta se refere a inflagdo acumulada no ano, sendo que a previséo é feita para o ano corrente e trés anos-calendario
a frente. Existe ainda um intervalo de tolerancia, também defi-
nido pelo CMN. As metas estabelecidas sdo as seguintes: Inflagio ao longo dos tltimos anos
2021: 3,75%; 2022: 3,5%; 2023: 3,25% e 2024: 3%. o

. . i . Varia¢do anual do IPCA, em %

Fica evidente que as metas estabelecidas dificiimente —
serdo cumpridas pelo atual Governo, que j& se prepara para 10,06%
furar o teto de gastos e gastar R$ 83 bilhdes a mais em 2022,
com a aprovagdo da PEC DOS PRECATORIOS.

Ao lado da crescente irresponsabilidade fiscal do Go- EEoik ETH i
verno, a alta da inflagdo corréi os nossos salarios, o poder 591% 5.84% 5.91%
aquisitivo da moeda e a sua desvalorizagéo frente ao délar. O 4,319 452%
resultado todos nds ja conhecemos: aumento de pregos de ( 375% g
produtos e servigos, tais como, géneros alimenticios e bebi- i
das em geral, transportes, habitagéo, vestuario, gas, combus-
tiveis, luz, etc.

Ou seja, a cada més, o servidor fica mais pobre, pois o 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
governo nao concede qualquer aumento salarial e muito me- -
nos a reposigao salarial, que seria 0 minimo necessario para
minimizar os efeitos das perdas salariais, que ja se acumulam.

Os servidores federais fazendarios ndo aceitam serem discriminados pelo Governo que pretende beneficiar com aumen-
to salarial apenas as categorias de policiais e outros agentes de seguranga federais, com uma verba de R$ 1,9 bilhdo no Orga-
mento de 2022.

No dia 18 de janeiro os servidores estiveram unidos em Brasilia, em um dia de luta e protestos, para cobrar recomposi-
¢éo salarial ja. Foi protocolado documento junto ao Ministério da Economia, sendo um dos pontos centrais a cobranga de um
percentual de 19,99%, valor eferente as perdas salariais acumuladas durante os 3 anos de governo Bolsonaro.

Foi apresentado também, o Calculo das Perdas Salariais dos Servidores Publicos acumuladas nos governos Dilma Rous-

seff, Michel Temer e Bolsonaro:

GOVERNO PERDAS SALARIAIS PERDAS SALARIAIS
ACUMULADAS
Dilma Rousseff 21,35% 21,35%
Michel Temer 2,55% 24,44%
Jair Bolsonaro 19,99% 49,28%

O documento pode ser conferido no seguinte enderecgo:https://www.condsef.org.br/documentos/campanha-salarial-2022
-carta-reivindicacoes-fonasefe-ao-ministerio-economia
Vamos a mobilizagdo, junto com a CONDSEF/FENADSEF, para pressionar o Governo a atender as nossas reivindica-
coes.
Acompanhe as mobilizagdes no sitio da CONDSEF/FENADSEF e procure participar e apoiar o Sindicato: https:/
www.condsef.org.br/

Saudagdes Sindicais



R meés do seu aniversario.

Em 2022, fique atento para a prova de vida em seu més de aniversario

Para a Prova de Vida Digital, o beneficiario precisa ter a biometria (identificacao digital) cadastrada no
TSE ou no Denatran; e ter instalado em seu celular os aplicativos SouGov.br e GOV.BR

Desde o dia 1° de julho de 2021, a Prova de Vida anual voltou a ser obrigatéria para os servidores pu-
blicos federais inativos e/ou pensionistas. A prova de vida deve ser feita no més de aniversario do
aposentado/pensionista.

Para fazer a prova de vida, o beneficiario deve comparecer presencialmente em uma agéncia do ban-
co onde recebe o pagamento, levando consigo documento de identificacdo com foto. Algumas institui-
¢bes bancarias oferecem alternativas como prova de vida pelo caixa eletronico ou por aplicativo mo-
vel.

Quem ja tem a biometria cadastrada no Tribunal Superior Eleitoral (TSE) ou no Departamento Nacio-
nal de Transito (Denatran) — que recentemente passou a se chamar Secretaria Nacional de Transito
(Senatran) — pode acessar o
aplicativo SouGov.br para
consultar a situagao da com-

PROVA . provacdo de vida e obter as
DE VIDA - orientagdes para realiza-la
ATENCAC por meio de aplicativo mo-
vel.

Aposentados. pensionistas
e anistiados politicos civis!

Celular
A Prova de Vida voltou a
ser exigida. Ela deve ser
realizada anualmente no

Para a Prova de Vida Digital,
o0 benéeficiario precisa ter a
biometria (identificagéo digi-
tal) cadastrada no Tribunal
Superior Eleitoral (TSE) ou
no Departamento Nacional
de Transito (Denatran); e ter
instalado em seu celular os

aplicativos SouGov.br e GOV.BR.

O procedimento sera iniciado pelo SouGov.br e, em seguida, devera ser realizada a validagao facial
no aplicativo GOV.BR. Todas as etapas serao indicadas na tela do celular, através do servigo Prova
de Vida disponivel no aplicativo. Depois, 0 beneficiario devera acompanhar a situagido da comprova-
¢ao de vida pelo aplicativo SouGov.br.

Independentemente da opg¢éo escolhida para realizar a Prova de Vida, o aposentado, pensionista ou
anistiado politico pode acompanhar a sua situagdo no SouGov.br, tanto pelo aplicativo no celular co-
mo pelo computador. Em qualquer desses canais é possivel também obter o comprovante e receber
notificagdes para lembrar o prazo da realizagdo da Prova de Vida.

Para saber mais sobre como fazer a Prova de Vida Digital, acesse o site: https://www.gov.br/servidor/
pt-br/acesso-a-informacao/servidor/recadastramento

Com informagbes da Agéncia Brasil e do Ministério da Economia



INCLUSAO DO ABONO DE PERMANENCIA NA BASE DE CALCULO DO TERGO DE
FERIAS E DA GRATIFICAGAO NATALINA

Conforme noticia veiculada no sitio da Condsef (https://
www.condsef.org.br/noticias/acao-inclui-abono-permanencia-adicional-
ferias-gratificacao-natalina) a agao interposta pela Assessoria Juridica

P F no SINTSEF/CE foi julgada procedente pela Turma Nacional de Unifor-
aese errel ra mizacgao (TNU) no Conselho de Justica Federal.

& K(f\():.{d(im Associados

Com essa decisao ficou uniformizada o entendimento para todos aque-

les que entraram com acgao individualmente

A Assessoria Juridica do SINDFAZ/RS ingressou em 2019, conforme a Agao Civil Publica n® 5075216
-06.2019.4.04.7100 em beneficio de todos os afiliados ativos e aposentados ql e percebem/
perceberam o abono de permanéncia.

Foi proferida sentenga de improcedéncia em primeira instancia, mas aglarda jl’lgamento de reclrso
de apelagao interposto pelo Sindicato.

PAGAMENTO DO AUXILIO ALIMENTAGAO NOS PERIODOS DE FERIAS E LICENGAS
EM GERAL - REAJUSTE DE R$ 3,50 PARA R$ 7,00

Acéo Civil Publica n° 1999.71.00.032966-6
Execlicao Coletiva n° 5015011-74.2020.4.04.7100

Acao interposta em 2020. Por decisdo da 42 Tirma
do TRF da 42 Regidao, ambos os pedidos foram acolhi-
dos, mas ha recl rsos da Unido ainda pendentes de j I-

gamento no STJ.

IEssas e todas as acgdes ingressadas pelo Sindfaz/RS, através da Assessoria J( ridica Pa-
jese e Ferreira, vocé pode conslltar no Relatério de sitfagao atal das agdes coletivas, dis- I
| ponivel na aba “Jridico” no site do Sindicato: www.sindfaz-rs.org.br I

CONSELHO FISCAL APROVA AS CONTAS DA DIRETORIA EXECUTIVA REFERENTE AO
SEGUNDO SEMESTRE DO ANO DE 2021

Em rel nido realizada no dia 22 de dezembro de 2021, o Conselho Fiscal analisol]as contas
e balancetes financeiros da Diretoria Execltiva referente aos meses de ji’1ho a novembro de 2021.

Apods a andlise dos doc mentos pelos membros do Conselho Fiscal, verificaram g’e as con-
tas estdo dentro do gl e foi aprovado no Plano Orgamentario Anlal 2021 e qle, por essa razao,
estdo em dia e refletem adeql ladamente a posicdo econémica e financeira do sindicato, aprovan-
do por [lnanimidade as contas referente ao periodo de jilho a novembro de 2021.



VOCE ESTA COM SINTOMAS GRIPAIS?

SAIBA COMO AGENDAR UMA CONSULTA POR TELEMEDICINA ATRAVES DO PORTAL DO BE-
NEFICIARIO:

1) Acesse o0 Portal do Beneficiario através do  site:
www.ccgsal de.com.br, cligie no menl(1“Para Vocé” e em seglida cliqle

. 13 ”
em “Agendamento Web”;
2) Entre com selllogin (nUmero da carteirinha) e senha;

SaL'Jde 3) No men(, selecione: “CONSULTAS MEDICAS” e em seg(ida

“AGENDAR CONSULTA”
4) Selecione o Local de Atendimento: TELEMEDICINA;

5) Selecione a Especialidade: CLINICA MEDICA;

6) Selecione na Area de At-acdo: SINTOMAS GRIPAIS;

7) Selecione o dia e horario de s(a preferéncia.

No dia e horario selecionados, o médico do CCG Saude entrara em contato com vocé através do nu-

mero do selltelefone informado no cadastro. Caso seja necessario, atestados, exames e receitas se-

rao direcionados via e-mail.

ATENDIMENTO OFTALMOLOGICO DE URGENCIA/EMERGENCIA - ONDE BUSCAR?

. HOSPITAL BANCO DE OLHOS localizado na Rla Engenheiro Walter Boehl, 285 - Vila Ipi-
ranga - POA - Telefone: (51) 3018-3100;

IMPORTANTE: O Hospital Banco de Olhos atende APENAS caso de URGENCIA/EMERGENCIA.
Nao é mais necessario solicitar ao CCG a altorizacdo para atendimento de cons(lta de emergéncia,
basta se dirigir até o local com s[a carteirinha do plano e docl mento com foto.

CONSULTAS OFTALMOLOGICAS - SISTEMA DE OFTALMOLOGIA INTEGRADA

Confira abaixo a lista dos locais de atendimento e demais informacdes dos servigos prestados:

. PORTO ALEGRE: Avenida Assis Brasil, 3535 - sala 1108 - Jardim Linddia;
. Ra Dom Pedro I, 1595 - Higienodpolis;
. Avenida Ipiranga, 1801 - Praia de Belas;

Atendimento de seglnda a sexta-feira, das 8h as 18h Agendamento pelo telefone: (51) 4042-7744;

NOVO HAMBURGO: Ri"a David Canabarro, 30 - 10° andar - Centro Atendimento de seg'nda a
sexta-feira, das 8h as 18h Agendamento pelos telefones: (51) 2160-1112 e (51) 98481-0005;

BENTO GONCALVES: Rila General Osoério, 309 - sala 503 - Centro Atendimento de segi'hda a
sexta-feira, das 8h as 18h Agendamento pelos telefones: (51) 3454-4647 e (51) 99205-1084;

Além dos locais acima, também é possivel agendar cons[Itas através do tele agendamento do
CCG: (51) 2312-1505 .



FEVEREIRO

01/02 - Raqgl el Armani de Oliveira
01/02 - Ronaldo Schedler

01/02 - Maria Helena de Barros

02/02 - Marilene Correa Moreira

05/02 - Daniel Sassen da Silva

07/02 - Maria Clal dete Marinho

10/02 - lara Maria Valente de Almeida
10/02 - LCiz Anténio Frozi

12/02 - Gilberto Anténio Fernandes
14/02 - Maria Angélica Rohden Padilha
16/02 - Tais da Silva

17/02 - Ubirajara Corona Dias

18/02 - Elisabete Brim Leal

19/02 - Marinalva Terezinha E. Soares
22/02 - Vera Maria Vargas dos Santos
22/02 - Valmor Florence Filho

23/02 - Raql el Valenti Gongalves
24/02 - Marli Terezinha Damasceno
24/02 - Angela Carvalho Lemos

24/02 - J(liana Silva Corréa

25/02 - LLis Glstavo Cembranel
26/02 - Carlos Vanderlei Xavier Mendes

28/02 - Adelar Airton Balke

MARGO

01/03 - Vanda Lenora da Silva Plada
02/03 - Teresinha de Jes( s da Silva
03/03 - Maria Mirta Martins Schneider
03/03 - Henrig e Bernardo Dal Sasso
06/03 - Maria das Gragas F. Finamor
07/03 - Armando Schramm

08/03 - Maria Selddia P. da Rocha
08/03 - Milene Figleira Pires

10/03 - L[ iza Maria R. Fernandes
10/03 - Maria Ll iza Lima Pereira
12/03 - Maria do Socorro S. Bittencol rt
12/03 - Angela Inez de O. Ferreira
12/03 - Edegar Rl schel Dal dt

13/03 - Carla Beatriz P. de Oliveira
14/03 - Vera L[ cia Nagel

14/03 - Janete Rodrig_es Lol rega
16/03 - Gisele Teresinha B. Nl nes
19/03 - Maria do Horto J. Dl arte
20/03 - Lizeth Frel nd Beneven! to
20/03 - Alice Almeida Braga

21/03 - Walmir Cardoso

22/03 - Nelsa Rodrig_es Silva

24/03 - Nadir Gongalves

Felicitamos os aniversariantes dos me-
ses de Fevereiro e Marco, desejando
m(iita saude, dias abengoados e
felizes! PARABENS!!

MARGO

25/03 - José Joao Bogo

25/03 - Wellington da L[z Adriano
25/03 - Giovana Le&o Ferreira
26/03 - Lizani Adelina E. da Silva
26/03 - Maria Liforna Correa

26/03 - Maria Elisabeth Saldanha
28/03 - I1zolda Lopes Santos

29/03 - Mara Rosane L[ pinacci
29/03 - Adao LLis de Espindola
30/03 - Ll is Carlos da Silva

30/03 - Raim[nda Marq[es Portela
31/03 - Vanderlei de Oliveira Paiva
31/03 - Lenara Teresinha Brandao

31/03 - Marcia Henriql es Motta




GANHADORES DO SORTEIO ESPECIAL DE NATAL

Fale Conosco

Agradecemos a todos os afiliados qle participaram do Sorteio
Especial de Natal do SindfazRS, realizado no dia 15/12/2021.

Foram sorteadas 20 cestas de natal, sendo 10 cestas para afili- R a Washington L iz, 552
ados Aposentados e Pensionistas e 10 cestas para afiliados Ati- conj nto 603 e 703 Centro
vos e Reintegrados. Histérico - CEP 90010-460

. . _ - POA/RS
Apresentamos abaixo os felizes ganhadores do Sorteio!

APOSENTADOS E PENSIONISTAS: Natalio Teixeira do Amaral - Mostar-
das/RS, Maria Emilia Marqles Reis, Anténia Primieri Gasparin - Verandpo-
lis/RS, Aida Jane Crossetti Ribeiro, Adédo Elgénio Ribeiro - Rio Grande/RS, (51) 99779-6079
Rosséngela Camargo Ayres, Ricardo Azevedo, Parlo Roberto Cnha, Mar-
garete Panitz Kornowski - Capao da Canoa/RS e Milene FigLeira Pires.

(51) 3286-2566

financeiro@sindfaz-rs.org.br

ATIVOS E REINTEGRADOS: Edegar Daldt - UrCglaiana/RS, Adao L(is
de Espindola (representado pela esposa leda e filha Amanda), Pedro Socia-
lino Martins - Pelotas/RS, Al rea Teresa Braga Ferreira, Deise Soares Ferraz Acesse nosso site:
de Vargas, Carla Beatriz Pacheco de Oliveira, Maria Salete Pitt, Gisele Tere- www.sindfaz-rs.org.br
sinha Braga N[nhes, Alice Aimeida Braga - Pelotas/RS e Lizani Adelina En-
ger da Silva.

P(Cblicagado do Sindicato
dos Servidores do Minis-
tério da Fazenda no RS

Ativos e Reintegrados
... [N N .
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